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Ogrenme hedeflerim

N

Bu oturumdan elde etmek istediklerinizi
ogrenme giinliglintize kaydetmek igin 2
dakikanizi ayirin.



Modiil 4 icerigi:

Ogreneceklerimiz: Sonunda yapabilecekleriniz:

v’ Oz deerlendirme sonuglarinizi yansitin
* Cok kaltirlu gruplarla ¢alisma

baglaminda esnek olmak

* Davranig, gorgu kurallari, dil ve beden
dilini ayarlama

Oz de@erlendirme — ¢evrimici Arag ve
sonuglarinin nasil izlenecegi

v’ Oz deerlendirme testi sonuglarinizi
ileriye donlk olarak kullanin

v/ "Ayarlamak" icin kendi ihtiyaglariniz
hakkinda daha iyi farkindaliga sahip olun

v/Sizinle ilgili alanlarda "uyum saglamaniza"
yardimci olacak kaynaklar bulun



Esneklik ve ¢cok kult
Ortam




Modul 2'ye geri donus...

Modiil 2'de kiiltiirlerarasi farkindaliga ve farkl
kilturlerin beden dilini nasil algiladiklarina baktik.
Isterseniz geri d6éniin: mesajlarimizin bu kadar farkls
sekillerde yorumlanabilecegini hatirlamak ¢ok
onemlidir!

Bu kilturden, aligkanhklardan, dinden
etkilenebilir. Her durumda, etkili bir
iletisim kurmak istiyorsak bilinmeli ve
ele alinmalidir.

Burada tiim kiiltiirel ve dini farklihklar tanimlamak miimkiin degildir, ancak Dil Kuliibiiniizde hangi
kiiltiirlerle / dinlerle cahstiginizi bildiginizde ¢evrimigi olarak birgok bilgi mevcuttur.
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Cok kulturlu gruplarda esnek olmak

Esnek olmak, bilgiyi ve acik fikirli bir tutumu
bltunlestirmenin 6nemini anlamak ve bunlari glinlik
iletisimde uygulamaya koymak anlamina gelir. Bu
ADAPTASYON / AYARLAMA ile ilgilidir

Ozellikle:

[l Kendimizin ve kendi kiiltiirel aliskanliklarimizin /
normlarimizin farkinda olmak

[0 Grup icinde farkli kilttrel ahigskanliklarin/normlarin
varliginin farkinda olmak

[ Biraz "ayarlamay!" 6grenmek, gruba ve icindeki bireysel
insanlara uyum saglamak
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Uyarlanabilir iletisim

Uyarlanabilir iletisim, bireysel farkhliklari tanima
ve yaklasimimizi buna gére uyarlama
yetenegidir..

Gerekleri:
[ s6zIi ve s6zslz iletisimi degerlendirme ve
insanlarin "mesajlari” nasil verip aldiklarini anlama
yetenedi;
0 lletisim tarzimizi (dil ve beden dili) baglama
uyarlama

Uyarlanabilir iletigim becerileri, dikkatli bir
sekilde iletigsim kurmamiza yardimci olur
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"Ayarlama™: 3 anahtar

"Uyarlanabilir iletisim" icin 3 anahtar

Bilgi: Grup icindeki diger kulttrler hakkinda
mimkiin oldugunca ¢ok Sey 6Qrenin;
Tutum: kendimiz hakkinda daha fazla bilgi
edinin (6z degerlendirme);

Beceriler: bilgi ve tutumu kilturlerarasi
pratikle bitlinlestirme yeteneQinizi
guclendirin
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BRIDGE'de 0z

degerlendirme




BRIDGE'de 0z degerlendirme

Modil 1'de gérdigimiuz gibi...

BRIDGE'de 6z deQerlendirme
kendini yansitma ile ilgilidir

Bir dil 6gretmeni / gonillisi olarak oturup
kendinizi ve diger Seylerin yani sira nasil
gelismek, 6grenmek isteyebileceqinizi
distinmek icin bir ARAC ve bir FIRSAT olarak
geligtirilmigtir....

1 Ogrencilerinizle nasil iliski kuruyorsunuz?
| Diger kulturleri ne kadar anliyorsunuz?
] Kendi kaltdrinuzi ne kadar anliyorsunuz?

e e
REFLECTION
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Kendini yansitmanin gucu

Test sonuglari SIZIN ICIN: baskalariyla nasil iligki kurdugunuzu digiinin ve kendi
beden dilinizi goruin: ne diyor? Farkli kilttrlere aciklik ve saygi gosteriyor mu?

Bu kursun sonunda 6z degerlendirme testini cevrimici olarak tekrarlamanizi
isteyeceQiz. AMA test sonuglariniza bakabilir ve istediginiz zaman sorular lizerinde

disinebilirsiniz. Bu, kendinizi ve degisikliklerinizi kendiniz tGzerinde digiintrken
izlemenize yardimci olacaktir.

Bugun sonuclariniza tekrar bakin: Kendiniz hakkindaki alginizda bir

sey degisti mi? Kendinizle ilgili sorulardan herhangi birine farkl
cevap verir misiniz?
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lletisim tarzinin uyarlanmasi

Hepimizin iletisimimizi iletisim kurdugumuz
insanlara uyarlamamiz gerekiyor ve bunu
glinlik yasamda yapiyoruz. Bu bize dogal
olarak gelir, 6rnegin:

¢ Kuicik cocuklarla konusurken genellikle daha
tath bir ses tonu kullaniriz.

¢ Bir is toplantisinda konusurken teknik kelime
dagarcigini kullanabiliriz

. 5 Bir sonraki slaytta, esnek olmak ve iletigim

¢ Yabanci biriyle konustugumuzda, tarzinizi uyarlamak hakkinda bazi kaynaklar

kelimelerimizi ve cimlelerimizi yavaglatma bulabilirsiniz.
egilimindeyiz. e
of the European Union




Bazi faydali kaynaklar

AsaQidaki baglantilar, 6zellikle ¢cok kulttrli bir
ortamda, daha iyi iletiSim amaciyla uyum
saglama alanini kesfetmeniz igin size bazi
kaynaklar saQIamak lizere segilmig‘,tir https://www.youtube.com/watch?v=YMyofREc5Jk&t=8s

Ve bir video:

llIham almak icin onlara bir g6z atin!

1. https://theewgroup.com/blog/adapt-communica
tion-cultural-differences/

2. https://triec.ca/competency/adjust-and-adapt-c
ommunication-styles-to-be-effective-in-a-diverse
-workplace/

PELLEGRINORICCARDI
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Kendini yansitma

Oz de@erlendirme testi sonugclarinizi diistiniin:

[ Bugun kendinizle ilgili sorulardan herhangi

birine farkl cevap verir misiniz?

[Ikendinizin ve iletisim tarzinizin gelistirmek
istediginizi diglindtguniz alanlarini
tanimlayabilir misiniz?

lletisim tarzinizi uyarlamaya ne kadar
hazirsiniz?

Cevaplarinizi 6grenme giinliigiiniize yazin




Tebrikler!

Modul 4'U tamamladiniz: Cok kulturlu ortamlara
uyum saglama
Ogdgrenme Yeri | Bridge Migrants 'nde yardimci
olacak ve ilham verecek materyaller ve kaynaklar
bulacaginizi unutmayin.
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https://www.bridgemigrants.eu/tr/ogrenme-yeri

Avrupa Komisyonu'nun bu yayinin uretimine verdigi destek,
yalnizca yazarlarin goruslerini yansitan igeriklerin onaylandigi
anlamina gelmez ve burada yer alan bilgilerin herhangi bir
sekilde kullaniilmasindan Komisyon sorumliu tutulamaz.
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